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Nowosci

1. Aktualne wskazniki.
Konfiguracja/ Program/ Place/ Wynagrodzenia
Wartosci obowigzujace od 01.03.2023 r.

= przecig¢tne miesi¢czne wynagrodzenie: 6733,49 zt

= minimalna stawka uczniow I roku: 336,67 zt

= minimalna stawka uczniow II roku: 404,01 zi

= minimalna stawka uczniow III roku: 471,34 zt

= milodociany — przyuczenie: 269,34 zt

» najnizsza emerytura: 1588,44 zt

= kwota wolna od potragcen z zasitkéw dla potracenia alimentacyjne: 681,97 zt

= kwota wolna od potracen z zasitkow dla potracenia z innych tytutow: 1125,26 zt

Wartosci obowiazujace od 01.04.2023 r.

» wskaznik waloryzacji: 109,4%.

Podstawa prawna:

Komunikat Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego z dnia 9 Ilutego 2023 r. w sprawie przecigtnego wynagrodzenia w
czwartym kwartale 2022 r. (M.P. z 2023, poz. 170).

Obwieszczenie Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych z dnia 14 lutego 2023 r. w sprawie wskaznika waloryzacji
podstawy wymiaru zasitku chorobowego przyjetej do obliczenia swiadczenia rehabilitacyjnego w II kwartale 2023 . (M.P. z
2023, poz. 204).

2. Praca zdalna. Dostosowano program do zmian wynikajgcych z nowelizacji Kodeksu pracy.

= Od 7 kwietnia 2023 r. praca zdalna bedzie mogla by¢ wykonywana okazjonalnie, na wniosek pracownika
zlozonego w postaci papierowej lub elektronicznej, w wymiarze nieprzekraczajacym 24 dni w roku
kalendarzowym. W programie, w celu ewidencji okazjonalnej pracy zdalnej, wprowadzono nowa standardowa

strefe ‘Czas pracy wykonywanej zdalnie okazjonalnie’.

W celu kontroli limitu rocznego pracy zdalnej okazjonalnej, w konfiguracji firmy (System/ Konfiguracja/ Firma/ Place/
Parametry/ Dane kadrowe i deklaracje), zostat dodany nowy parametr Roczny limit pracy zdalnej okazjonalnej, z
domyslnie ustawiong liczba 24 dni. Gdy parametr jest zaznaczony, to podczas wprowadzania na planie pracy i kalendarzu



(Nie)obecnosci pracy w strefie ‘Czas pracy wykonywanej zdalnie okazjonalnie’, program sprawdza czy pracownik nie
przekroczyt przystugujacego w roku limitu. W przypadku przekroczenia pojawia si¢ odpowiedni komunikat.

W planie pracy i kalendarzu (Nie)obecno$ci dodano sekcje, gdzie jest wyswietlana ilo§¢ dni w miesigcu, w ktorych byta

wykonywana praca w strefie ‘Czas pracy wykonywanej zdalnie’.
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Dodatkowo w programie udostepniono Wniosek o wykonywanie okazjonalnej pracy zdalnej. Wydruk jest dostepny z
poziomu otwartego formularza pracownika Podglgd wydruku lub Wydruk danych/ Wydruki kadrowe.

= Od kwietnia pracodawcy sa zobowigzani rekompensowa¢ pracownikom cze$¢ wydatkow ponoszonych podczas
pracy zdalnej. W programie wprowadzono nowe standardowe typy wyptat: ‘Ekwiwalent z tytutu pracy zdalnej’ i
‘Ryczalt z tytutu pracy zdalnej’. Sg to dodatki kwotowe, nicopodatkowane i nieoskladkowane, wplywajace na
kwote wyptaty. Ustawienia dodatkow moga by¢ modyfikowane przez Uzytkownika z poziomu Konfiguracja/

Firma/ Place/ Typy wyplat.

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 1 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.
2023 poz. 240).

3. Skladka zdrowotna wladciciela. Umozliwiono rozliczenie rocznej sktadki zdrowotnej wtasciciela za 2022 rok. Sktadke

na ubezpieczenie zdrowotne nalezy rozliczy¢ w deklaracji ZUS za kwiecien 2023 roku.

Rozliczenie roczne sktadki zdrowotnej uzaleznione jest od sposobu opodatkowania:



= opodatkowani na zasadach ogoélnych (skala podatkowa lub podatek liniowy) — rozliczenie polega na poréwnaniu
sktadek optacanych w trakcie roku z rzeczywista sktadka zdrowotng wyliczong w oparciu o ostateczny roczny
dochod przedsigbiorcy, bedacy roczng podstawa sktadki;

= ryczalt od przychodéw ewidencjonowanych — rozliczenie polega na poréwnaniu przychodu z danego roku
podatkowego ze sktadkami, ktére przedsiebiorca optacit w oparciu o przychody z biezacego roku lub w oparciu o

prognozg¢ z ubiegtego roku.
W efekcie moze powstaé nadptata lub niedoptata sktadki zdrowotne;.
Rozliczenie skladki zdrowotnej w wyplacie wlasciciela

W celu rozliczenia sktadki zdrowotnej, na formularzu wyplaty wlasciciela za kwiecien 2023 roku (i w kolejnych latach),
dodano zaktadke [5. Zdrow. roczna], na ktérej sg wykazane informacje o sktadce zdrowotnej za poprzedni rok, wiascicieli
rozliczajacych podatek wedtug skali, liniowo lub ryczattowo. Uzytkownik ma mozliwo$¢ recznej korekty (zmiany) pol po

zaznaczeniu parametru Korekta podatku i ubezpieczen.

W zwigzku z tym, ze w deklaracji rocznej nalezy przekaza¢ informacje o zmianie opodatkowania w trakcie roku, na

zaktadce dodano parametry:

= Zmiana formy opodatkowania od stycznia 2022 — parametr ustawiany przez Uzytkownika. Powinien zostaé
zaznaczony w przypadku zmiany podatku liniowego lub ryczattu na opodatkowanie wedtug skali z mocg wsteczng
od 1 stycznia 2022 r.

= Zmiana formy opodatkowania od lipca 2022 — parametr zaznacza si¢ automatycznie, jeSli w zapisie
historycznym wilasciciela aktualnym na dzien 30 czerwca 2022 r., na zakladce [6. Ubezpieczenie (zdrow.)], jest
zaznaczony parametr Ryczalt od przychod6w ewidencjonowanych, a w zapisie historycznym aktualnym na dzien

01 lipca 2022 r. — Zasady ogolne — podatek wedlug skali.

W dalszej czesci przedstawione zostalo rozliczenie roczne z podziatem na poszczegélne formy opodatkowania: Zasady

ogolne — podatek wedhug skali, Zasady ogdlne — podatek liniowy, Ryczatt od przychodéw ewidencjonowanych.



' Anna Kowalska: formularz wyplaty [W/2023/04/1]
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Zasady ogélne — podatek wedlug skali:

= W polu Dochéd z dzial. gosp. za poprzedni rok wykazany jest dochdd pobrany z modutu Ksiggowosé, z
deklaracji rocznej PIT-36, pomniejszony o skladki spoteczne, oraz kwot¢ z pola Zmniejszenia/zwigkszenia
dochodu pod skladke zdrowotng pobrang z kwot deklaracji wilasciciela (przycisk ) lub dochéd wprowadzony na
formularzu wtasciciela na zakladce [6. Ubezpieczenie (zdrow.)] w polu Rezliczenie roczne. Kwote dochodu
nalezy poda¢ w danych wlasciciela jedynie, gdy dane do wyliczania miesigcznej podstawy byly takze podawane
rgcznie. W przypadku gdy w systemie nie ma naliczonej deklaracji rocznej, w polu Dochéd z dzial. gosp. za
poprzedni rok wykazywane jest 0,00.

Roczna podstawa skladki — w celu ustalenia rocznej podstawy, program poréwnuje kwote z pola Dochéd z dzial.
gosp. za poprzedni rok, z obowigzujaca za danym rok kalendarzowy minimalng podstawg sktadki. Minimalna
podstawa sktadki zdrowotnej to iloczyn miesi¢gcy podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu ustalonemu na
podstawie wyptat pracownika naliczonych za rok kalendarzowy, za ktory jest rozliczenie roczne, w ktorym byta
naliczona sktadka zdrowotna dla tej formy opodatkowania i stawki minimalnego wynagrodzenia dla etatu
aktualnego na dzien 1 dzien roku sktadkowego (w 2023 roku uwzgledniane jest minimalne wynagrodzenie
obowiazujace na 01.02.2022 r.). Jesli kwota dochodu z pola Dochdd z dzial. gosp. za poprzedni rok jest wicksza
od minimalnej warto$ci rocznej podstawy sktadki, to zostanie ona wykazana w polu Roczna podstawa skladki.

Jesli natomiast minimalna podstawa jest wigksza niz kwota dochodu, to minimalna podstawa jest podstawa roczna.

Przyktad
W przypadku gdy wilasciciel prowadzi dziatalno$¢ przez caly rok podatkowy — 12 miesiecy, to minimalna warto$¢ rocznej
podstawy sktadki zdrowotnej w 2022 roku wynosi 36 120,00 zt (3 010,00 zt x 12 miesigcy).

= W polu Roczna skladka wykazana jest sktadka naliczona jako 9% od rocznej podstawy sktadki.
= W polu Suma miesiecznych skladek wykazana zsumowana kwota sktadki zdrowotnej z okresu od lutego 2022 r.

do stycznia 2023 r.



= Kwota do doplaty. W polu wykazana jest kwota, jesli suma miesigcznych sktadek pobranych na ubezpieczenie
zdrowotne jest nizsza od rocznej sktadki ustalonej od rocznej podstawy. Doplata jest wyliczana jako rdznica
miedzy roczng sktadka a suma miesiecznych sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.

» Kwota do zwrotu. W polu wykazana jest kwota, jesli suma miesigcznych sktadek pobranych na ubezpieczenie
zdrowotne jest wyzsza od rocznej sktadki ustalonej od rocznej podstawy. Zwrot to roznica miedzy suma

wplaconych za poszczegodlne miesigce roku sktadkowego sktadek na ubezpieczenie zdrowotne a roczng sktadka.

Zasady ogoélne — podatek liniowy:

= W polu Dochéd z dzial. gosp. za poprzedni rok wykazany jest dochod pobrany z modulu Ksiggowosé, z

deklaracji rocznej PIT-36L, pomnicjszony o sktadki spoteczne, oraz kwot¢ z pola Zmniejszenia/zwigkszenia
D

dochodu pod skladke zdrowotna pobrang z kwot deklaracji wlasciciela (przycisk - )lub dochdd
wprowadzony na formularzu wiasciciela na zaktadce [6. Ubezpieczenie (zdrow.)] w polu Rozliczenie roczne.
Kwote dochodu nalezy poda¢ w danych wlasciciela jedynie, gdy dane do wyliczania miesi¢cznej podstawy byly
takze podawane recznie. W przypadku gdy w systemie nie ma naliczonej deklaracji rocznej, w polu Dochod z
dzial. gosp. za poprzedni rok wykazywane jest 0,00.

= Roczna podstawa skladki — w celu ustalenia rocznej podstawy, program poréwnuje kwote z pola Dochéd z dzial.
gosp. za poprzedni rok, z obowiazujaca za danym rok kalendarzowy minimalng podstawa sktadki. Sktadka roczna
na ubezpieczenie zdrowotne nie moze wynie$¢ mniej niz kwota odpowiadajaca 9% iloczynu liczby miesigcy
podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu i minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego w pierwszym dniu roku
sktadkowego. Program poréwnuje kwote sktadki zdrowotnej od minimalnej podstawy z kwota sktadki zdrowotne;j
od dochodu. Podstawa, ktora daje wyzsza sktadke zdrowotna stanowi roczng podstawe dla podatku liniowego i jest
wykazywana w polu Roczna podstawa skladki.

= Roczna skladka — jesli roczng podstawe stanowi dochod sktadka jest wyliczona jako 4,9% tej kwoty, a jesli
minimalna podstawa to sktadka wynosi 9% tej kwoty

= W polu Suma miesiecznych skladek wykazana zsumowana kwota sktadki zdrowotnej z okresu od lutego 2022 r.
do stycznia 2023 r.

= Kwota do doplaty. W polu wykazana jest kwota, jesli suma miesigcznych sktadek pobranych na ubezpieczenie
zdrowotne jest nizsza od rocznej sktadki ustalonej od rocznej podstawy. Doplata jest wyliczana jako rdznica
migdzy roczng sktadka a suma miesigcznych sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.

= Kwota do zwrotu. W polu wykazana jest kwota, je$li suma miesigcznych sktadek pobranych na ubezpieczenie
zdrowotne jest wyzsza od rocznej sktadki ustalonej od rocznej podstawy. Zwrot to réznica migdzy suma

wplaconych za poszczegolne miesigce roku sktadkowego sktadek na ubezpieczenie zdrowotne a roczng sktadks.
Przyktad

Wiasciciel w 2022 roku miat ustawiong form¢ opodatkowania Zasady ogo6lne — podatek liniowy. Dochdd za 2022 wynidst
65 000 zt.

1.Ustalamy liczbe miesigcy podlegania zdrowotnemu dla opodatkowania podatkiem liniowym.

W wyptatach od stycznia 2022 r. do grudnia 2022 r. wladciciel mial wyliczong podstawe sktadki zdrowotnej w kazdej

wyplacie (12 wyptat), co oznacza, ze podlegat zdrowotnej przez 12 miesiecy.
2. Ustalamy dochdd za 2022 rok.

Dochdd pobrany z deklaracji rocznej PIT- 36L za 2022 r. wyniost
65 000 zt.



3. Ustalamy minimalng podstawe.
12 miesigcy * 3010 zt (minimalne wynagrodzenie w 2022 r.) = 36 120 zt

4. Przemnazamy kwot¢ dochodu za poprzedni rok z punktu 2 przez 4,9% i uzyskujemy kwote sktadki zdrowotnej od

dochodu. Przemnazamy minimalng podstawe¢ z punktu 3 przez 9% i uzyskujemy minimalng sktadke zdrowotna.
65 000 zt * 4,9% = 3 185,00 zt
36 120 zt * 9% =3 250,80 zt

5. Poréwnujemy kwote sktadki zdrowotnej od minimalnej podstawy z kwotg sktadki zdrowotnej od dochodu. Podstawa,

ktéra daje wyzsza sktadke zdrowotng stanowi roczna podstawe dla podatku liniowego.
3 185,00 zt < 3 250,80 zt

Podstawa 36 120 zt jest roczng podstawa sktadki zdrowotnej, a kwota
3 250,8 zt sktadkg zdrowotng.

6. Ustalamy kwote naliczonych sktadek na ubezpieczenie zdrowotne dla opodatkowania liniowego, zapisanych w wyptatach

tego wlasciciela, ktore dotyczg okresu deklaracji od Iutego 2022 r. do stycznia 2023 r.

W wyplatach od lutego 2022 r. do stycznia 2023 r. suma sktadek zdrowotnych wynosi 3 469,90 zt
7. Porownujemy kwote rocznej sktadki z punktu 4 z kwota sktadek pobranych z punktu 6.
3250,8 <3 469,90 zt

Roczna sktadka wynosi 3 250,8 zt, a pobrana 3 469,90 zi, co oznacza, ze jest nadptata i kwota do zwrotu wynosi 219,10 zi
(3 469,90 — 3 250,80 z1).

Ryczalt od przychodow ewidencjonowanych:

= W polu Przychéd z dzial. gosp. za poprzedni rok wykazany jest przychod pobrany z modutu Ksiggowosé, z
deklaracji rocznej PIT-28, pomniejszony o skladki spoteczne z kwot deklaracji wlasciciela lub dochdd
wprowadzony na formularzu wiasciciela na zaktadce [6. Ubezpieczenie (zdrow.)] w polu Rozliczenie roczne.
Kwote przychodu nalezy poda¢ w danych wiasciciela jedynie, gdy dane do wyliczania miesi¢cznej podstawy byty
takze podawane recznie. W przypadku gdy w systemie nie ma naliczonej deklaracji rocznej, w polu Przychéd z
dzial. gosp. za poprzedni rok wykazywane jest 0,00.

= Roczna podstawa skladki — w przypadku ryczattu roczna podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zalezy od
osiagnigtego przychodu. Na podstawie kwoty z pola Przychéd z dzial. gosp. za poprzedni rok ustalane jest w

jakim przedziale miesci si¢ kwota przychodu wiasciciela:

Przychod w
Y Podstawa skladki zdrowotnej
roku

TIloczyn liczby miesi¢cy w roku kalendarzowym podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu i kwoty odpowiadajacej 60%
do 60 000 zt. | przecietnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw w czwartym kwartale roku poprzedniego, czyli:
liczba mies. x 3 732,62 zt.

Iloczyn liczby miesigcy w roku kalendarzowym podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu i kwoty przeci¢tnego
od 60 000 zt. do

300 000 2k miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw w czwartym kwartale roku poprzedniego, czyli: liczba mies.
zt.

x 6221,04 zt.

. Iloczyn liczby miesigcy w roku kalendarzowym podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu i kwoty odpowiadajacej
powyzej 300 000

I 180% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw w czwartym kwartale roku poprzedniego,
zt.

czyli: liczba mies. x 11 197,87 zt.




= W polu Roczna skladka wykazana jest sktadka naliczona jako 9% od rocznej podstawy sktadki.

= W polu Suma miesi¢ecznych skladek wykazana jest kwota naliczonych sktadek na ubezpieczenie zdrowotne, ktore
zostaly zapisane w wyplatach wlasciciela od stycznia 2022 r. do grudnia 2022 r.

= Kwota do doplaty. W polu wykazana jest kwota, jesli suma miesigcznych sktadek pobranych na ubezpieczenie
zdrowotne jest nizsza od rocznej sktadki ustalonej od rocznej podstawy. Dopftata jest wyliczana jako rdéznica
miedzy roczng skladka a sumg miesiecznych sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.

= Kwota do zwrotu. W polu wykazana jest kwota, jesli suma miesiecznych sktadek pobranych na ubezpieczenie
zdrowotne jest wyzsza od rocznej sktadki ustalonej od rocznej podstawy. Zwrot to réznica migdzy suma

wplaconych za poszczegolne miesigce roku sktadkowego sktadek na ubezpieczenie zdrowotne a roczng sktadka.
Przyktad

Wtasciciel w 2022 roku jako forme opodatkowania mial ustawiony ryczatt od przychodéw ewidencjonowanych. Przychod
za 2022 r. wyniost 305 000 zt.

1.Ustalamy liczbe miesiecy podlegania zdrowotnemu dla opodatkowania ryczattem.

W wyptatach od stycznia 2022 r. do grudnia 2022 r. wilasciciel mial wyliczong podstawe sktadki zdrowotnej w kazdej

wyplacie (12 wyplat), co oznacza, ze podlegat zdrowotnej przez 12 miesiecy.
2. Ustalamy przychod za 2022 rok.

Przychod pobrany z deklaracji rocznej PIT-28 za 2022 r. wyniost
305 000 zt.

3. Ustalamy w jakim przedziale miesci si¢ kwota przychodu za poprzedni rok.
305 000 zt > 300 000 zt

Przychod powyzej 300 000 zi, co oznacza, ze podstawe skladki stanowi 180% przecigtnego wynagrodzenia (ski.
zdrowotna), pobranego z konfiguracji programu, aktualnego na 01 stycznia 2022 zt.

4. Ustalong w punkcie 1 ilo$¢ miesiecy mnozymy przez kwote 180% przecietnego wynagrodzenia (skt. zdrowotna),

pobranego z konfiguracji.

12 miesigcy * 180% * 6 221,04 zt = 134 374,46 zt

5. Ustalamy kwotg rocznej sktadki.

Ustalong w punkcie 4 podstawe roczng przemnazamy przez 9%.
134 374,46 zt * 9% =12 093,70 zt

6. Ustalamy kwotg naliczonych sktadek na ubezpieczenie zdrowotne dla ryczattu, zapisanych w wyplatach wiasciciela, ktore

dotyczg okresu deklaracji od stycznia do grudnia 2022 r.

Suma pobranych sktadek dla ryczattu wynosi 6 718,72 zt

7.Poréwnujemy kwotg rocznej sktadki z punktu 5 z kwotg sktadek pobranych z punktu 6.
12 093,70 > 6 718,72

Kwota rocznych sktadek jest wigksza niz kwota pobranych sktadek, co oznacza, Ze jest niedoptata i powinna wyliczy¢ si¢
kwota do doptaty w wysokosci 5 374,98 zt (12 093,70 — 6718,72).



W sekcji Podsumowanie wykazana jest kwota do zwrotu lub kwota do doptaty na podstawie danych z po6l dotyczacych kwot

do zwrotu oraz doplaty, dla poszczeg6lnych form opodatkowania.

Sumowane sg kwoty z wszystkich form opodatkowania. Je§li sumarycznie kwota do zwrotu jest wigksza niz kwota do
doptaty, to roznice migdzy tymi kwotami wykazana jest w polu Kwota do zwrotu. Jesli sumarycznie kwota do doptaty jest

wigksza niz kwota do zwrotu, to réznica migdzy tymi kwotami wykazana jest w polu Kwota do doplaty.
Przyktad

W rozliczeniu rocznym wiasciciela w sekcji Zasady ogolne -podatek liniowy w polu Kwota do zwrotu wykazano 55 415,42

zt natomiast w sekcji Ryczatt od przychodow ewidencjonowanych Kwota do doplaty 669,87 zt.

Kwota do zwrotu jest wicksza niz kwota doplaty, dlatego od kwoty do zwrotu odejmowana jest kwota doplaty i rdznica

wykazana jest w podsumowaniu jako Kwota do zwrotu, czyli jako kwota 54 745,55.

Dodatkowo udostepniono nowy wydruk Rozliczenie roczne skiadki zdrowotnej. Wydruk jest dostgpny na licie wyplat

wilascicieli, ktore jako miesigc deklaracji majg ustawiony miesigc kwiecien.

Uwaga
Aktualizacja deklaracji ZUS DRA zostanie udostgpniona po opublikowaniu przez ZUS nowej struktury plikéw xml,
obowiazujacej od 1 maja 2023 .

4. GUS Z-12. Umozliwiono eksport danych do sprawozdania GUS Z-12 do pliku *.csv za 2022 rok.

5. Kody tytulu ubezpieczen. Zaktualizowano stownik kodow tytulu ubezpieczen zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 31 stycznia 2023 r. Zmieniono opis kodu 2110, natomiast kody 1112, 1113, 2120

oznaczono jako historyczne.
Podstawa prawna:

Rozporzgdzenie Ministra Rodziny I Polityki Spolecznej z dnia 31 stycznia 2023 r. zmieniajqce rozporzgdzenie w sprawie
okreslenia wzorow zgloszen do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych raportow miesigcznych i
imiennych raportow miesiecznych korygujgcych, zgtoszen platnika skiadek, deklaracji rozliczeniowych i deklaracji
rozliczeniowych korygujgcych, zgtoszen danych o pracy w szczegolnych warunkach lub o szczegolnym charakterze,
raportow informacyjnych, oswiadczen o zamiarze przekazania raportow informacyjnych, informacji o zawartych umowach
o dzielo oraz innych dokumentow (Dz.U. 2023, poz. 258.)

6. Wydruk ZUS Z-3, ZUS Z-3a, ZUS Z-3b.

= Dostosowano wydruki ZUS Z-3, ZUS Z-3a, ZUS Z-3b do nowych wzordéw opublikowanych przez ZUS na stronie
www.zus.pl. Wydruk ZUS Z-3 dostepny jest z poziomu otwartego formularza Z-3 dostgpnego z poziomu Kadry /
Deklaracje pracownika / Deklaracje ZUS / Z-3.

= Przed wydrukiem ‘Zaswiadczenie ptatnika skladek (Z-3a)’ dodano sekcje Rodzaj wniosku z parametrami do

wyboru pierwszorazowy lub kontynuacja.

7. Wydruk Karta pracy/ Karta pracy skrécona. Wprowadzono zmiany w wykazywaniu nadgodzin i czasu wolnego

udzielonego za nie.

W kolumnie Praca wykazywane beda nadgodziny oznaczone do odbioru w biezacym miesigcu. Nie bedzie natomiast
wykazywany czas pracy oznaczony jako czas wolny platny (W.PL). W kolumnie Nieobecnosci/Odbior nadgodzin dodano

informacje, kiedy wystapily nadgodziny oznaczone jako do odbioru oraz czas wolny.



Zmiany

1. Deklaracja ZUS RUD. Umozliwiono wykazywanie numeru dowodu osobistego w danych zamawiajacego wykonanie
umowy o dzielo w deklaracji ZUS RUD.

2. SMS z haslem do pracownika. Zmieniono tres¢ wiadomos$ci SMS wysylanej do pracownika z informacja o hasle do

wydrukow.

3. Parametry. Zmieniono nazw¢ parametru Uwzgledniaj wnioski pracownika dot. naliczania podatku jedynie w okresie
zatrudnienia lub trwania umowy zlecenie na Uwzgledniaj wnioski pracownika dot. naliczania podatku jedynie w

okresie zatrudnienia.

4. Wydruk Skierowanie na badania lekarskie. Uaktualniono podstawe prawna na wydruku skierowania na badania

lekarskie.

5. Wydruk Whniosek o niestosowani ulgi dla pracownikéw. Usunigto wydruk z poziomu listy wydrukow kadrowych.

Poprawiono

1. Naliczanie wyplat:

= Jesli w konfiguracji firmy byt zaznaczony parametr Wynagrodzenie zasadnicze/mies. nie wliczane do podstawy
urlopu, to nie mozna bylo naliczy¢ drugiej wyplaty etatowej w miesigcu, gdy za ten miesigc pracownik miat juz
anulowang wyplate i bylo w niej rozliczane wynagrodzenie za czas urlopu. Dziatanie poprawiono.

» Poprawiono naliczanie kwoty pomniejszania wynagrodzenia, w przypadku gdy pracownik mial odnotowana
aktualizacj¢ danych kadrowych w trakcie miesigca, ktéra powodowata podzial wynagrodzenia zasadniczego w
wyplacie i mial wprowadzong nieobecno$¢ na wszystkie dni w obrgbie danego zapisu historycznego, a wyplata
byta naliczona na liScie plac z ustawiong opcj¢ < Wstecz’.

= W przypadku gdy w wyplacie z nieopodatkowanym, ale ozusowanym dodatkiem, zaznaczono parametr Korekta
podatku i ubezpieczen i zmieniono podstawe sktadki FEP, to niepoprawnie przeliczata si¢ sktadka zdrowotna.
Dziatanie poprawiono.

= W sytuacji, gdy w tym samym miesigcu deklaracji, pracownik rozliczany zgodnie z tzw. pakiet mobilno$ci, mial
naliczane dwie wyplaty, w drugiej wyplacie niepoprawnie naliczata si¢ sktadka zdrowotna od nieopodatkowane;j

cze$ci wynagrodzenia. Dziatanie poprawiono.

2. Wyplaty pracownikéw oddelegowanych. Poprawiono wykazywanie stawki diety na dzien, na formularzu wyplaty, na
zaktadce [Waluty].

3. Wyplaty wlasciciela:

= Jezeli wlasciciel z kodem tytutu ubezpieczenia 0580, jako forme opodatkowania mial ustawiony podatek liniowy,
to w jego wyplacie nie naliczala si¢ podstawa sktadki zdrowotnej. Dziatanie poprawiono.
» Poprawiono naliczanie wyptaty dla wlasciciela w przypadku zmiany formy opodatkowania, gdy na formularzu

wlasciciela byto ustawione pobieranie danych z deklaracji podatkowych.



4. Wynagrodzenie za czas urlopu wypoczynkowego. Przy wyliczaniu podstawy wynagrodzenia za czas urlopu z
biezacego miesigca nie byt uwzgledniany dodatek wyliczany algorytmem 11, ktéry byt wyliczany na podstawie kwoty

wynagrodzenia powyzej normy. Dziatanie poprawiono.

5. Naliczanie dodatkéw. Dodatek zdefiniowany algorytmem 2 jako procent wynagrodzenia zasadniczego bez doplat do
nadgodzin, przy wyliczaniu kwoty nie uwzglednial warto$ci wynagrodzenia powyzej normy, naliczonego jako odrgbny

element wypfaty.

6. Zestawienie wyplat. W oknie Zestawienie wyplat, na zakladce [Podatki], w sumie opodatkowanych elementow

wynagrodzenia nie bylo wykazywane "Wynagrodzenie za czas urlopu dodatk.’. Dziatanie poprawiono.

7. Formularz podstawy obliczeniowej — zwolnienie chorobowe. Poprawiono wykazywanie na wydruku ‘Naliczanie
podstawy zasitku’ $redniej ze skladnikow naleznych za okresy dluzsze niz miesigc w przypadku, gdy pracownik nie

przepracowat roku.

8. Limit urlopu dodatkowego (niepelnosp.). Nie mozna bylo naliczy¢ limitu urlopu dodatkowego (niepetnosp.), jesli

pracownik z uprawnieniem do dodatkowego limitu miat przedtuzang umowg. Dziatanie poprawiono.

9. Przenoszenie danych — import. Poprawiono import list ptac, ktore w schemacie numeracji jako pierwszy czlon miaty
ustawiong inng opcj¢ niz symbol, np. wydziat. Jesli w schemacie numeracji listy ptac byt uzyty czton ‘wydzial’ po imporcie

zostanie zastgpiony cztonem ‘seria’. Uzyta nazwa wydziatu bedzie zaimportowana jako seria.
10. Formularz dodatku. Poprawiono wyswietlanie nazw w polu Aktualny na 'Zapis aktualny od’ oraz 'Zapis aktualny do’.

11. Personalizacja pola akronim. Po otworzeniu formularza danych pracownika kursor zawsze ustawial si¢ w polu

Akronim, nawet jezeli Operator miat zablokowane to pole do edycji za pomoca personalizacji. Dziatanie poprawiono.

12. DRA wlasciciela. Poprawiono zapisywanie wartosci w bazie w polu DKN_Finalna w tabeli CDN.DekINag dla deklaracji
ZUS DRA, w przypadku, gdy za dany miesigc byta naliczana deklaracja dla pracownikoéw oraz indywidualna deklaracja dla

wlasciciela.



